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URGENTE
Genova li 31 AGOSTO 2024
On. Andrea Delmastro delle Vedove
Sottosegretario di Stato
Ministero della Giustizia
ROMA
AL CAPO DAP
ROMA
AL CAPO DEL PERSONALE PP
ROMA
DIREZIONE CR CHIAVARI
CHIAVARI
PROVVEDITORE A.P. REGIONE PIEMONTE/LIGURAI/V.D’AOSTA
TORINO
per conoscenza
Alla Segreteria Nazionale UILPA Polizia Penitenziaria
ROMA

Oggetto: CR CHIAVARI RAPPRESENTA IL FALLIMENTO DEL DECRETO CARCERI

On. Sottosegretario,

ricordiamo benissimo quando il 28 Maggio 2022 pubblicava sulla sua pagina Facebook la
visita alla Casa Reclusione di CHIAVARI , all’'epoca non era SOTTOSEGRETARIO alla Giustizia e
parlava di una casa di reclusione di ECCELLENZA , parlava di “REFETTORIO” per evitar la pre-
senza di bombolette di GAS per i detenuti ( ad oggi refettorio abolito ). Quel modello che lei
voleva adottare , ormai e fallito e peccato che sia fallito proprio quando al governo legitti-
mamente c’e la SUA squadra . Fallito anche quel risultato in termini di rieducazione per i
detenuti, ovvero il lavoro , che serve proprio al reinserimento dei detenuti e circoscritto in
appena sei Art. 21 e un semilibero ( che lavora con la sua ditta ) su una presenza di 55 de-
tenuti . NESSUN PROGETTO avviato dall’attuale Direzione .



Le riproponiamo , sottosegretario, quei 4,30 minuti di VIDEO MESSAGGIO. Un Istituto che
doveva essere preso da esempio da questo Governo , dal DAP e dall’intera Amministrazione
Penitenziaria , oggi, CHIAVARI per una “cattiva Gestione” purtroppo e diventata un’altra
“falla” per il DISTRETTO Piemonte/Liguria/V. D’Aosta.

Nell’lstituto serpeggia un malumore crescente legato alle scelte poco comprensibili che ad
onor del vero si stanno susseguendo con un ritmo preoccupante.

Nonostante questa Organizzazione Sindacale da tempo denunci la illegittimita legata al
mancato pagamento del lavoro straordinario e soprattutto all’utilizzo “forzato” del riposo
compensativo obbligatorio, si assiste invero ad un uso che viola le normative vigenti.

Gli effetti di tale eccesso hanno fatto si che ancora oggi non siano stati remunerati parte de-
gli straordinari legati al 2023 e peraltro la disorganizzazione attuale non riesce a mantenersi
entro gli stanziamenti assegnati ed ogni bimestre si registrano mancate remunerazioni dello
straordinario maturato con fatica dal personale. Ed e facilmente intuibile cosa accadra nuo-
vamente a fine anno.

Una situazione che a definire drammatica puo sembrare persino ironico . Ci auguriamo che
ci possa essere un’ immediata inversione di tendenza onde evitare ulteriori problematiche e
soprattutto uno scollamento — che di fatto é gia notevole- da parte del Personale che non
ha una percezione positiva di questa gestione.

Noi la invitiamo nuovamente a CHIAVARI, per accertare con mano una realta che non & piu
quella del 28 MAGGIO 2022..... purtroppo !

Nell’attesa si porgono distinti saluti.
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